
นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการเคารพสทิธมินุษยชน 

บรษิทั บ ีจสิตกิส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

บทน า 

บรษัิท บ ีจสิตกิส ์จ ำกัด (มหำชน) และบรษัิทย่อย ตระหนักถงึควำมส ำคัญต่อกำรเคำรพสทิธมินุษยชนของบคุคลทุกคน 

โดยปฏบัิตติอ่ทุกคนอยำ่งเทำ่เทยีม ปรำศจำกกำรเลอืกปฏบัิต ิสนับสนุน สง่เสรมิสทิธมินุษยชน หลกีเลีย่งกำรกระท ำที่

เป็นกำรละเมดิสทิธมินษุยชน นอกจำกนี้บรษัิทยังตระหนักถงึควำมส ำคัญในดำ้นแรงงำนโดยปฏบัิตติ่อพนักงำนตำม

กฎหมำยแรงงำน และขอ้บังคับตำ่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับแรงงำนอยำ่งเป็นธรรม คณะกรรมกำรบรษัิทจงึไดจ้ัดท ำและน ำ

นโยบำยดำ้นสทิธมินุษยชน มำใชป้ฏบัิต ิ

วตัถปุระสงค ์

นโยบำยฉบับนี้เป็นสว่นหนึง่ของประมวลจรยิธรรมธรุกจิและมวัีตถปุระสงคห์ลักเพือ่เป็น แนวทำงปฎบัิตใินกำรด ำเนนิ

ธรุกจิดว้ยควำมเคำรพต่อสทิธมินุษยชนตำมหลักสำกล โดย ปฎบัิตติอ่ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีดว้ยควำมเสมอภำคและเป็น

ธรรมยดึหลักกำรเคำรพในสทิธ ิแรงงำนและสทิธมินุษยชน สอดคลอ้งตำมปฎญิญำสำกลวำ่ดว้ยสทิธมินุษยชนของ 

สหประชำชำต ิ(United Nations Universal Declaration of Human Rights - UNDHR) และ ปฏญิญำวำ่ดว้ยหลักกำร

และสทิธพิืน้ฐำนในกำรท ำงำนขององคก์ำรแรงงำนระหว่ำงประเทศ (The International Labor Organization - ILO) 

ขอบเขต 

นโยบำยฉบับนี้บังคับใชกั้บกรรมกำร ผู ้บรหิำร และพนักงำนทุกคน ซึง่หมำยรวมถงึ พนักงำนตำมสัญญำจำ้งชั่วครำว

ดว้ย (รวมเรยีกวำ่ “พนักงำน”) ของบรษัิทฯ และตัวแทน ตัวกลำงทำงธรุกจิอืน่ๆ ซึง่กระท ำกำรในนำมบรษัิทและ 

ผูเ้กีย่วขอ้งในกำรด ำเนนิธรุกจิตลอดหว่งโซค่ณุค่ำทำงธรุกจิ (Business Value Chain) เชน่ ผูส้ง่มอบสนิคำ้และบรกิำร 

(Supplier) ผูร้ับเหมำ (Contractor) ตลอดจนคูค่ำ้ คูธ่รุกจิ (Business Partners) และผูร้่วมธุรกจิ (Joint Venture) 

ปฏบัิตติำมนโยบำยฉบับนี้ 

แนวทางการปฏบิตั ิ

1. กรรมกำรและพนักงำนทุกคนตระหนักในสทิธ ิเสรีภำพส่วนบุคคล และจะด ำเนินกำรใหค้วำมคุม้ครอง 

ไม่ใหถู้กล่วงละเมดิ ดังนัน้ กำรใช ้กำรเปิดเผย หรอืกำรถ่ำยโอนขอ้มูลสว่นบุคคล จะกระท ำมไิด ้เวน้แต่

ไดก้ระท ำโดยสจุรติตำมทีก่ฎหมำยบัญญัต ิ
 2. กรรมกำรและพนักงำนทุกคนตระหนักในควำมเป็นมนุษยแ์ละควำมเท่ำเทยีมกัน โดยจะปฏบัิตติ่อผูม้สี่วน

ไดเ้สยีดว้ยควำมเป็นธรรม ไม่เลอืกปฏบัิตเินื่องจำกควำมเหมอืนหรอืควำมแตกต่ำง ไม่ว่ำจะเป็นทำงกำย

หรอืจติใจ เชือ้ชำต ิสัญชำต ิศำสนำ เพศ อำยุ กำรศกึษำ เป็นตน้ หลกีเลีย่งกำรแสดงควำมคดิเห็นอย่ำง
ใดทีเ่กีย่วขอ้งในเรือ่งดังกลำ่วอันอำจน ำไปสูค่วำมขัดแยง้ 

 3 กรรมกำรและพนักงำนทุกคนตระหนักในหลักสทิธมินุษยชนตำมหลักสำกล สอดคลอ้งกับปฏญิญำสำกล

วำ่ดว้ยสทิธมินุษยชนของสหประชำชำต ิ(Universal Declaration of Human Rights) 
 

ทัง้นี้นโยบำยนี้ไดม้กีำรปรับปรุงและใหม้ผีลตัง้แตวั่นที ่ 14 พฤศจกิำยน 2562 เป็นตน้ไป 

 

        พลเอก จงศักดิ ์พำนชิกลุ 

             ประธำนกรรมกำร 


