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กฎบัตรคณะกรรมการบริหาร 
        บรษิัท บี จิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน) 

บันทกึการแก้ไข 

คร้ังที ่ วันที ่ รายละเอียดการแก้ไข เหตุผล อนุมตัิโดย 
01 9/11/2561   BOARD 6/2561 
02 30/11/2563 วำระกำรด ำรงต ำแหน่ง ขอ้ 3 (4) 

กำรประชมุ ขอ้ 2 
อ ำนำจ หนำ้ที่ และควำมรบัผิดชอบ ขอ้ 9 

เพื่อทบทวนและปรบัปรุงใหส้อดคลอ้งกบั 
หลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีส ำหรบั 
บรษิัทจดทะเบียน ปี 2560 

BOARD 14/2563 

03 1/2/2565 กำรประชมุ จ ำนวนองคป์ระชมุขัน้ต ่ำ ณ 
ขณะที่คณะกรรมกำรจะลงมตใินที่
ประชมุ 

เพื่อทบทวนและปรบัปรุงใหส้อดคลอ้งกบั 
หลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีส ำหรบั 
บรษิัทจดทะเบียน ปี 2560  
(ควำมรบัผิดชอบของกรรมกำร) 

BOARD 3/2565 

04 15/5/2566 - เพื่อทบทวนและปรบัปรุงใหส้อดคลอ้งกบั 
หลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีส ำหรบั 
บรษิัทจดทะเบียน ปี 2560  
(ควำมรบัผิดชอบของกรรมกำร) 

BOARD 6/2565 
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กฎบัตรคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริษทั บี จิสติกส์ จ ากดั (มหาชน) มีวตัถุประสงค์เพื่อสนับสนุนการปฏิบติังาน สร้างความเช่ือมัน่
ให้แก่ผูมี้ส่วนไดเ้สีย และเพื่อให้บริษทัเติบโตอย่างย ัง่ยืน รวมทั้งก่อให้เกิดความชดัเจนในเร่ืององคป์ระกอบ วาระ
การด ารงต าแหน่ง อ านาจ หนา้ท่ีความรับผิดชอบ และการประชุมของคณะกรรมการบริหาร  คณะกรรมการบริษทั
จึงเห็นชอบให้จัดท ากฎบัตรคณะกรรมการบริหารขึ้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าท่ีให้ถูกต้องตาม
กฎหมาย และสอดคลอ้งกบัหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

องค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการบริหาร 
1. ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทั โดยมีจ านวนตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเห็นสมควร ซ่ึงจะ

ประกอบไปด้วยกรรมการบริษัทจ านวนหน่ึงและอาจประกอบด้วยผู ้บริหารของบริษัท และ/หรือ 
บุคคลภายนอกอีกจ านวนหน่ึงก็ได ้

2. ประกอบดว้ยกรรมการอยา่งนอ้ยสามคน 
3. ให้คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้ งกรรมการบริหารท่ี เ ป็นกรรมการบริษัทคนหน่ึง เป็นประธาน

กรรมการบริหาร 
4. กรรมการบริหารจะตอ้งมีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ท่ีเหมาะสม สามารถอุทิศเวลา มีความคิดเห็น

อย่างเพียงพอในการปฏิบัติงาน มีความรู้ความเขา้ใจถึงคุณสมบติั หน้าท่ี และความรับผิดชอบของตน 
รวมถึงตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย 
 

วาระการด ารงต าแหน่ง 
1. กรรมการบริหารท่ีเป็นกรรมการบริษทั มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวสามปี โดยครบรอบออกตามวาระ

การด ารงต าแหน่งของกรรมการบริษัทและเม่ือครบก าหนดตามวาระอาจได้รับการแต่งตั้ งจาก
คณะกรรมการบริษทัอีกก็ได ้

2. กรรมการบริหารท่ีเป็นผูบ้ริหารของบริษทั มีวาระการด ารงต าแหน่งเท่าท่ีด ารงต าแหน่งเป็นผูบ้ริหารของ
บริษทัเวน้แต่คณะกรรมการบริษทัจะมีมติเป็นอยา่งอ่ืน 

3. กรรมการบริหารท่ีเป็นบุคคลภายนอก ซ่ึงมิไดด้ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหารของบริษทั มีวาระ
การด ารงต าแหน่งตามท่ีคณะกรรมการบริษทัจะเห็นสมควร 
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นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระดงักล่าวขา้งตน้ กรรมการบริหารพน้ต าแหน่งเม่ือ 
1. ตาย 
2. ลาออก 
3. ขาดคุณสมบติัการเป็นกรรมการบริษทั หรือมีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษทัมหาชนจ ากดั 

หรือมีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะได้รับความไวว้างใจให้บริหารจดัการกิจการท่ีมี
มหาชนเป็นผูถื้อหุ้นตามท่ีก าหนดไวใ้นมาตรา 89/3 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2551 

4. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติใหพ้น้จากต าแหน่ง 
          กรณีท่ีกรรมการบริหารคนหน่ึงคนใดจะลาออกจากต าแหน่ง ใหย้ืน่ใบลาออกต่อประธานกรรมการบริหาร 

อ านาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ 
คณะกรรมการบริหารมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษทัโดยตรง ตามขอบเขตอ านาจหนา้ท่ีท่ีไดรั้บ

มอบหมายไว้ในกฎบัตรน้ี และคณะกรรมการบริษัทยังมีความรับผิดชอบในการด าเนินงานของบริษัทต่อ
บุคคลภายนอก 

1. ก าหนดนโยบายเป้าหมาย กลยทุธ์ แผนการด าเนินงาน งบประมาณประจ าปี และอ านาจการบริหารงานต่าง 
ๆ ของบริษทั เพื่อเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัอนุมติั 

2. ควบคุมดูแลการด าเนินธุรกิจของบริษทัให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนการด าเนินงานและ
งบประมาณประจ าปีท่ีได้รับอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเอ้ือต่อ
สภาพธุรกิจ พร้อมใหค้  าปรึกษาแนะน า การบริหารจดัการแก่ผูบ้ริหารระดบัสูง 

3. พิจารณาอนุมติัการใชจ่้ายเงินเพื่อการลงทุน การจดัท าธุรกรรมทางการเงินกบัสถาบนัการเงิน เพื่อการเปิด
บญัชี กู้ยืม จ าน า ค  ้าประกัน และการอ่ืนใด รวมถึงการซ้ือขาย/จดทะเบียนกรรมสิทธ์ิท่ีดิน เพื่อการท า
ธุรกรรมตามปกติของบริษทั ภายใตอ้ านาจวงเงินท่ีไดก้ าหนดไว ้

4. ก าหนดโครงสร้างองคก์รและการบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ โดยครอบคลุมทั้งเร่ืองการคดัเลือก การ
ฝึกอบรม การว่าจา้ง และการเลิกจา้งพนักงานของบริษทัท่ีเป็นคณะผูบ้ริหาร หรือผูบ้ริหารระดบัสูง โดย
อาจมอบหมายให้ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร หรือผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทั เป็นผูมี้อ านาจแทนบริษทัท่ี
จะลงนามในสัญญาจา้งแรงงาน 

5. ก ากบัดูแลและอนุมติัเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัและอาจแต่งตั้งหรือมอบหมายให้บุคคลใด
บุคคลหน่ึง หรือหลายคนกระท าการอยา่งหน่ึงอยา่งใด แทนคณะกรรมการบริหารตามท่ีเห็นสมควรได ้และ
คณะกรรมการบริหารสามารถยกเลิก เปล่ียนแปลง หรือแกไ้ขอ านาจนั้น ๆ ได ้
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6. พิจารณากลั่นกรองงานทุกประเภทท่ีเสนอคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนของบริษัทท่ีจะเป็นผู ้พิจารณา
กลัน่กรอง เพื่อน าเสนอคณะกรรมการบริษทัโดยตรง 

7. ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 
8. ทบทวนและพิจารณาอนุมติักฎบตัรคณะกรรมการบริหารอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
9. พิจารณาอนุมติัการว่าจ้างท่ีปรึกษาบริษทัด้านต่างๆ โดยให้ปฏิบติัตามนโยบายการคดัเลือกและว่าจ้างท่ี

ปรึกษาบริษทั 

ทั้งน้ี การมอบหมายอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารนั้น จะไม่มีลกัษณะเป็นการมอบ
อ านาจ หรือมอบอ านาจช่วงท่ีท าให้คณะกรรมการบริหาร หรือผูรั้บมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริหาร สามารถ
อนุมติัรายการท่ีตน หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ มีส่วนไดเ้สีย หรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อ่ืนใดกบั
บริษทั หรือ บริษทัย่อยของบริษทั (ตามท่ีนิยามไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย)์ 
ซ่ึงการอนุมติัรายการในลกัษณะดงักล่าว จะตอ้งเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัและบริษทัย่อยของบริษทั 
หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งก าหนดยกเวน้ เป็นการอนุมติัรายงานท่ีมีเง่ือนไขปกติธุรกิจท่ีมีการก าหนดขอบเขตชดัเจน 

การประชุม 

1. ให้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารเป็นประจ าทุกเดือน อย่างน้อยเดือนละหน่ึงคร้ัง หรือตามความ
เหมาะสม 

2. ในการเ รียกประชุมคณะกรรมการบริหาร ให้ประธานกรรมการบริหาร หรือเลขานุการคณะ
กรรมการบริหารในฐานะท่ีเป็นผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมาย ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการบริหารไม่น้อย
กว่าหน่ึงวนัก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพื่อรักษาสิทธิประโยชน์ของบริษทั จะแจง้การ
นดัประชุมโดยวิธีอ่ืนและก าหนดวนัประชุมใหเ้ร็วกวา่นั้นก็ได ้

3. กรรมการบริหารซ่ึงมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองใด ตอ้งไม่อยู่ในท่ีประชุมและไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
เร่ืองนั้น  

4. จ ำนวนองค์ประชุมขั้นต ำ่ ณ ขณะท่ีคณะกรรมกำรจะลงมติในท่ีประชุมต้องมีกรรมกำรอยู่ไม่น้อยกว่ำ 2 ใน 
3 ของจ ำนวนกรรมกำรท้ังหมด 

5. คณะกรรมการบริหารอาจเชิญบุคคลอ่ืน เช่น ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ประธานเจ้าหน้าท่ีด้านการเงิน 
กรรมการผูจ้ดัการ รองกรรมการผูจ้ดัการ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้ริหารฝ่ายหรือส่วนงานต่าง ๆ และ/
หรือบุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง เขา้ร่วมประชุมไดต้ามความเหมาะสม รวมถึงอาจพิจารณาให้มีการประชุมแยก
ต่างหากร่วมกบับุคคลอ่ืนเช่นวา่นั้น หากเห็นวา่มีประเด็นหรือขอ้พิจารณาท่ีควรหารือเป็นการเฉพาะ 
 
 



 
  
  กฎบตัรคณะกรรมการบรหิาร 

                    อนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่6/2565  วนัที ่ 15 พฤษภาคม  2566 
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องค์ประชุม 
1. ในการประชุมคณะกรรมการบริหารต้องมีกรรมการบริหารมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวน

กรรมการบริหารจึงจะครบเป็นองค์ประชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการบริหารไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่
สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้กรรมการบริหารซ่ึงมาประชุมเลือกกรรมการบริหารคนหน่ึงเป็นประธานในท่ี
ประชุม 

2. การวินิจฉัยช้ีขาดของท่ีประชุมให้ถือเสียงขา้งมาก กรรมการบริหารคนหน่ึงในการลงคะแนน ถา้คะแนน
เสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
 

การรายงาน 
ประธานกรรมการบริหารจดัท ารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร และรายงานสรุปผลการปฏิบติังานต่อ
คณะกรรมการบริษทั 

กฎบตัรน้ีมีผลบงัคบัใชต้ั้งวนัท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เป็นตน้ไป โดยไดรั้บการทบทวนและอนุมติัในการประชุม
คณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 1/2568 เม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2568 

 

                                           พลต ารวจโท  -- สมคิด บุญถนอม -- 
                          (  สมคิด  บุญถนอม ) 
                          ประธานกรรมการบริษทั 


