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      กฎบัตรคณะกรรมการบริษัท 
       บรษิัท บี จิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน) 

บันทกึการแก้ไข 

คร้ังที ่ วันที ่ รายละเอียดการแก้ไข เหตุผล อนุมตัิโดย 
01 9/11/2561   BOARD 6/2561 
02 30/11/2563 คณุสมบตัิกรรมกำร ขอ้ 8.1, 8.2 

เพิ่มบทบำทหนำ้ที่ของประธำน
กรรมกำร ขอ้ 11 
กำรประชมุคณะกรรมกำร ขอ้ 4 
องคป์ระชมุ 

เพื่อทบทวนและปรบัปรุงใหส้อดคลอ้งกบั 
หลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีส ำหรบั 
บรษิัทจดทะเบียน ปี 2560 

BOARD 14/2563 

03 1/2/2565 กำรประชมุ จ ำนวนองคป์ระชมุขัน้ต ่ำ 
ณ ขณะที่คณะกรรมกำรจะลงมตใินท่ี
ประชมุ 

เพื่อทบทวนและปรบัปรุงใหส้อดคลอ้งกบั 
หลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีส ำหรบั 
บรษิัทจดทะเบียน ปี 2560 (ควำม
รบัผิดชอบของกรรมกำร) 

BOARD 3/2565 

04 23/01/2568 แกไ้ขขอ้ควำมใหส้อดคลอ้งตำม
มำตรำ 79 มำตรำ 81 มำตรำ 81/1 

และมำตรำ 82 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัพระรำชบญัญัติ
บรษิัทมหำชน (ฉบบัท่ี 4 ) พ.ศ.2565 

BOARD 1/2568 
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กฎบัตรคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทั บี จิสติกส์ จ ากดั (มหาชน)ไดต้ระหนักและให้ความส าคญัในการการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 
(Good Corporate Governance) ปฏิบติัหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ระมดัระวงั  ด้วย
ความซ่ือสัตยสุ์จริตเยี่ยงวิญญูชนผูป้ระกอบธุรกิจเช่นนั้นจะพึงกระท าภายใตส้ถานการณ์อย่างเดียวกนั ประเมิน 
ความเส่ียงในทุกปัจจยั ป้องกนัและต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ และเสริมสร้างการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง เพื่อรักษาไว ้
ซ่ึงผลประโยชน์ของผูถื้อหุ้นและบริษทัฯ เป็นส าคญั เป็นไปตามพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
พ.ศ. 2535 แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 แกไ้ขเพิ่มเติม
โดยพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2559  ระเบียบและประกาศของ คณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  และ
แนวทางการปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงนโยบาย กฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษทั 

องค์ประกอบของคณะกรรมการ 
ใหมี้คณะกรรมการบริษทัไม่นอ้ยกวา่ 5 (หา้) คน และมีจ านวนเหมาะสมกบัขนาดกิจการของบริษทั ซ่ึงประกอบดว้ย
ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการ โดยมีกรรมการท่ีเป็นอิสระอย่างแทจ้ริงจากฝ่ายบริหาร 
และปราศจากความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ หรือความสัมพนัธ์อ่ืนใดอนัอาจมีอิทธิพลต่อการใชดุ้ลยพินิจอย่างเป็นอิสระ
ไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการ แต่ไม่ต ่ากว่า 3 (สาม) คน กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ อาจ
ไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการต่อไปอีกได ้

คณะกรรมการบริษทัประกอบดว้ยกรรมการตรวจสอบท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร / กรรมการอิสระจ านวนไม่นอ้ยกว่า  3 
คน เพื่อความเป็นอิสระในการท าหนา้ท่ี และแสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่งเพียงพอ และตอ้งมีคุณสมบติัตามท่ีก าหนด 
และกรรมการตรวจสอบอย่างนอ้ย 1 คน ควรเป็นผูท่ี้มีความรู้ความเช่ียวชาญ และมีประสบการณ์ดา้น การบญัชีและ
การเงิน 

การแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัท  
(1) กรรมการบริษทั ตอ้งผ่านหลกัเกณฑแ์ละเป็นไปตามวิธีการสรรหาและคดัเลือกจากคณะกรรมการสรรหา

และก าหนดค่าตอบแทนของบริษทั 
(2) พิจารณาแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษทัโดยมีคุณสมบัติตามท่ีกฎหมาย พรบ.หลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย ์รวมถึงประกาศ ขอ้บงัคบั ระเบียบของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตามขอ้บงัคบัของ
บริษทั ขอ้ก าหนดและกฎหมายอ่ืนๆ ของท่ีเก่ียวขอ้งก าหนด ทั้งน้ีจะตอ้งมีความโปร่งใสและชดัเจน เพื่อ
ประโยชน์ในการตัดสินใจของ  คณะกรรมการบริษทัและผูถื้อหุ้น และจัดส่งเอกสารตามท่ีส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยก าหนด 
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(3) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ท่ีตนถือ   
(4) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้ งหมดตาม (3) เลือกตั้ งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้กรณีเลือกบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(5) บุคคลท่ีไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการ 

ท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมา มีคะแนน
เสียงเท่ากนั เกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ประธานท่ีประชุมเป็นผูอ้อก
เสียงช้ีขาด 

(6) วาระการด ารงต าแหน่งและการพน้ต าแหน่ง  
(6.1)   ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีทุกคร้ังใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) 

ของจ านวนกรรมการในขณะนั้น ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้
ออก โดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก
และปีท่ีสอง ภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้นให้จบัสลากกนั ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ี
อยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุด นั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง  

(6.2)  บริษทัก าหนดใหว้าระการด ารงต าแหน่งของกรรมการเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
(6.3)  กรรมการอาจพน้จากต าแหน่งนอกเหนือจากการพน้ต าแหน่งตามวาระเม่ือ  
 (1) ตาย  
 (2) ลาออก  
 (3) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งห้ามตามระเบียบหรือประกาศท่ีออกตามความของกฎหมาย

หรือ ตามขอ้บงัคบับริษทั  
 (4) ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระ ให้ถือ

คะแนน เสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบั
รวมกนั ไดไ้ม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีถือโดยผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  

 (5) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 
(6.4)  กรรมการคนใดจะลาออกจากต าแหน่ง ใหย้ืน่ใบลาออกต่อบริษทั การลาออกมีผลนบัแต่วนัท่ีใบลา

ออกไปถึงบริษทั กรรมการซ่ึงลาออกตามวรรคหน่ึงจะแจ้งการลาออกของตนให้นายทะเบียน
บริษทัมหาชนจ ากดัทราบดว้ยก็ได ้ 
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(6.5)  ถา้ต าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือก

บุคคล ซ่ึงมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษทัมหาชนจ ากัด และ
กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยเ์ขา้เป็นกรรมการในการประชุมคณะกรรมการ
คราวถดัไปเวน้แต่วาระ ของกรรมการผูอ้อกไปนั้นจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน บุคคลซ่ึงเขา้เป็น
กรรมการแทนดงักล่าวจะอยู่ใน ต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมการท่ี
ตนแทน 

คุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัทและกรรมการอสิระ  
คุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท  

(1) กรรมการบริษทัทุกท่านจะตอ้งเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดัและขอ้บงัคบั
ของบริษัท รวมถึงไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และกรณีท่ีเป็น
กรรมการอิสระ คณะกรรมการบริษทัก าหนดคุณสมบติัของกรรมการอิสระ ไวเ้ขม้งวดกวา่ขอ้ก าหนดขั้นต ่า
ของส านกังาน คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยต์ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนก าหนด  

(2) กรรมการบริษทั ตอ้งเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ มีความซ่ือสัตยสุ์จริต คุณธรรมและจริยธรรมท่ีดี 
และ มีจรรยาบรรณท่ีดีในการด าเนินธุรกิจ รวมถึงคุณสมบติัอ่ืนใดท่ีอาจมีก าหนดเพิ่มเติมตามกฎหมาย หรือ
ตามความ เหมาะสมของคณะกรรมการ  

(3) กรรมการบริษทัตอ้งมีคุณสมบติัหลากหลาย โดยเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์เก่ียวกบั
ธุรกิจ ของบริษทัและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง มีความเช่ียวชาญท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทั หรือดา้นการเงิน
การบญัชี การบริหารจดัการ หรืออ่ืนๆ ท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร เพื่อการบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ 
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ บริษทั 

หมายเหตุ นโยบายความหลากหลายในโครงสร้างกรรมการ (Board Diversify) คณะกรรมการไดก้ าหนด
คุณสมบติัท่ีตอ้งการ สรรหา ให้มีหลากหลาย ส าหรับผูท่ี้มาท าหนา้ท่ีเป็นกรรมการ โดยพิจารณาจากทกัษะ
ท่ีจ าเป็นและยงัขาดอยู ่ในคณะกรรมการ รวมทั้งวิชาชีพ ความเช่ียวชาญเฉพาะดา้น และเพศ เป็นตน้ เพื่อให้
เ กิดความหลากหลาย  ของโครงสร้างคณะกรรมการ นอกจากนั้ น เพื่อให้การปฏิบัติหน้า ท่ีของ
คณะกรรมการบริษทัมีประสิทธิภาพยิง่ขึ้น จึงควรมีคณะกรรมการท่ีเป็นเพศหญิง อยา่งนอ้ย 1 คน เน่ืองจาก
มีความละเอียด รอบคอบในการบริหารจดัการ  
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(4) กรรมการอิสระ ตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้นตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ.4/2552 เร่ืองการ
ขออนุญาต และการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ (ฉบบัท่ี 2)  

(5) กรรมการอิสระ จะตอ้งมีความรู้ ความสามารถ น่าเช่ือถือ และมีความเป็นอิสระในการปฏิบติัหนา้ท่ี โดยไม่
มี ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั ไม่มีความสัมพนัธ์อ่ืนใด อนัอาจมีอิทธิพลต่อการใชดุ้ลยพินิจและการ
ปฏิบติัหนา้ท่ี อยา่งเป็นอิสระ  

(6) กรรมการต้องมีเวลาและความอิสระเพียงพอท่ีจะสามารถอุทิศตนให้อย่างเต็มท่ี ในการท าหน้าท่ีเพื่อ
ผลประโยชน์ของ บริษทัโดยเฉพาะอย่างยิ่งในการตดัสินเร่ืองท่ีส าคญั และเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ
และประชุมผูถื้อหุน้ไดทุ้กคร้ัง ยกเวน้กรณีจ าเป็นหรือมีเหตุสุดวิสัย 

(7) ห้ามกรรมการประกอบกิจการ เข้าเป็นหุ้นส่วน หรือเข้าเป็นกรรมการในนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีสภาพอย่าง
เดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทั เวน้แต่จะแจ้งให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบก่อนจะมีมติ
แต่งตั้ง และ กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้ริษทั ทราบโดยไม่ชกัชา้  

(8) การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนและบริษทัยอ่ยท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน  

 (8.1) คณะกรรมการบริษทั ก าหนดให้กรรมการของบริษทัสามารถด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน ไม่
เกิน 5 บริษทั ยกเวน้ในกรณีไดรั้บ มอบหมายจากบริษทัใหไ้ปด ารงต าแหน่ง  

 (8.2) คณะกรรมการบริษทั ก าหนดให้กรรมการผูจ้ดัการของบริษทั  หรือผูมี้อ านาจสูงสุดขององคก์ร หรือ
เรียกช่ืออย่างอ่ืน สามารถด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนไม่เกิน 5 บริษทั บริษทัจดทะเบียน
และบริษทัย่อยท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ไม่เกิน 5 บริษทั ทั้งน้ี ไม่นบัรวมบริษทัย่อย บริษทัในเครือ และ
บริษัทร่วมทุนของบริษัท ซ่ึงบริษัทมีความจ าเป็นต้องเข้าไปก ากับดูแลการบริหารจัดการเพื่อรักษา
ผลประโยชน์ของบริษทั 

กรรมการอสิระ  

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีมีคุณสมบติัสอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑข์องส านกังานคณะกรรมการ       ก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้น
ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ.4/2552 เร่ืองการขออนุญาต และการอนุญาตใหเ้สนอขายหุ้นท่ีออก
ใหม่ (ฉบบัท่ี 2) ดงัน้ี  

 



 
  
        กฏบตัรคณะกรรมการบรษิทั 

                อนุมตัจิากทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่3/2565  วนัที ่ 25 กุมภาพธั์  2565 

 

บรษิทั บ ีจสิตกิส ์จ ากดั (มหาชน) ทะเบยีนบรษิทั เลขที ่0107545000357 / Begistics Public Company Limited  Registration : 0107545000357 
เลขที ่52 อาคารธนิยะพลาซ่า ชัน้ 28 ถนนสลีม แขวงสุรยิวงศ์ เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 E-mail: contact@begistics.co.th  
52 Thaniya Plaza Building 28th Floor, Silom Road, Suriyawongse, Bangrak, Bangkok 10500 E-mail: contact@begistics.co.th  

 
 

 
(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั

ร่วม หรือ นิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ โดยให้นับรวมหุ้นท่ีถือโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระราย
นั้นๆ ดว้ย (นบัรวมบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งตามมาตรา 258 ตาม พ.ร.บ.หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย)์  

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจา้ง ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือน
ประจ า หรือเป็นผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผู ้
มีอ  านาจ ควบคุมของบริษทั หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว
มาแลว้ไม่นอ้ย กวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ  

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส 
พี่นอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรกบัผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ
ไดรั้บ การเสนอช่ือเป็นผูบ้ริหาร ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นผูบ้ริหาร หรือผูมี้
อ านาจ ควบคุมของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้
อ  านาจ ควบคุมของบริษทั หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้
วิจารณญาณ อย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั หรือผูมี้อ านาจควบคุมของผูท่ี้มี
ความสัมพนัธ์ ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือนิติบุคคลท่ีอาจ
มีความขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้งเป็น
กรรมการ  

(5) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึง
เป็น ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั  

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้
อ านาจ ควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงาน
ตรวจสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่สังกัดอยู่ 
เวน้แต่จะไดพ้น้จาก การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ  

(7) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษา
ทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อ
หุ้น รายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วน
ของ ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี ก่อน
ไดรั้บ การแต่งตั้งเป็นกรรมการ  
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(8)  ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทั หรือบริษทัย่อย  

หรือไม่เป็นหุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังานท่ีปรึกษา ท่ี
รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึง
ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย  

(9)  ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งอิสระเก่ียวกบัการด าเนินการงานของบริษทั 

บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการมีความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุ้นในการด าเนินธุรกิจของบริษทั และการก ากบัดูแลให้การบริหารจดัการ
เป็นไปตามนโยบายการก ากบัดูแลกิจการ แนวทางและเป้าหมายท่ีจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูถื้อหุ้น อยู่ใน
กรอบจริยธรรมธุรกิจ และค านึงถึงส่วนไดเ้สียของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย โดยมีขอบเขตหนา้ท่ีดงัน้ี 

(1)  บริหารกิจการใหเ้ป็นไปเพื่อประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดแก่ผูถื้อหุ้น (Fiduciary Duty) โดยยดึถือแนวปฏิบติั 
ส าคญั 4 ประการคือ 
1.1.1 การปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรับผิดชอบ ระมดัระวงัและรอบคอบ (Duty of Care) 
1.1.2 การปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต (Duty of Loyalty) 
1.1.3  การปฏิบัติตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษทั มติคณะกรรมการบริษทัและมติท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ (Duty of Obedience) 
1.1.4  การเปิดเผยขอ้มูลต่อผูถื้อหุ้นอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น โปร่งใส ตรวจสอบได ้และทนัเวลา  (Duty of 

Disclosure) 
(2) ด าเนินกิจการคา้ของบริษทัให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทั ตลอดจนมติของ

คณะกรรมการ และท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
(3) วางแผนและนโยบายการบริหารงานของบริษทั ตลอดจนตรวจสอบผลการด าเนินงานของบริษทั ก าหนด

ระเบียบต่างๆของบริษทั 
(4) แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร หรือมอบหมายให้กรรมการคนใดคนหน่ึงหรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนกระท า

การอย่างหน่ึงอย่างใดแทนคณะกรรมการ และภายในขอบเขตท่ีคณะกรรมการพึงมี และมีสิทธิท่ีจะยกเลิก 
เพิกถอน แกไ้ข หรือเปล่ียนแปลงอ านาจดงักล่าวได ้

(5) พิจารณา และอนุมติักิจการอ่ืนๆ ท่ีส าคญั อนัเก่ียวกบับริษทั หรือท่ีเห็นสมควรจะด าเนินกิจการนั้นๆ เพื่อให้
เกิดประโยชน์แก่บริษทั 
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(6) ก าหนด ทบทวนอ านาจอนุมติั 

คณะกรรมการก าหนด ทบทวนและอนุมติั วิสัยทศัน์ นโยบาย พนัธกิจ ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจ 
และงบประมาณของบริษทั อย่างน้อยทุกๆ 1 ปี รวมทั้งก ากบั ควบคุม ดูแล และติดตามผลการปฏิบติังาน
อย่างสม ่าเสมอ เพื่อให้การด าเนินงานให้เป็นไปตามนโยบายและแผนงานท่ีก าหนดไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  

(7) อนุมติั และทบทวนนโยบาย ดงัต่อไปน้ี 
• นโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่  
• จรรยาบรรณธุรกิจ  
• นโยบายการเผยแพร่ขอ้มูล 
• นโยบายการแจง้เบาะแสและคุม้ครองผูแ้จง้เบาะแสการทุจริตและคอร์รัปชัน่ 

(8) คณะกรรมการบริษทัส่งเสริมให้บริษทัยึดมัน่ และให้ความส าคญัในการบริหารตามหลกัจรรยาบรรณทาง
ธุรกิจ และนโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดี ทั้งด้านโครงสร้างองค์กรและด้านกลยุทธ์การจัดการ โดย
ก าหนดบทบาท และแนวทางในการปฏิบติังานท่ีเป็นระบบ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้ 

(9) คณะกรรมการก าหนดใหมี้กระบวนการรับเร่ืองร้องเรียน และด าเนินการกรณีมีการแจง้เบาะแสการกระท าผิด 
โดยผ่านช่องทางเว็บไซต์ของบริษทั การส่งจดหมายมายงัท่ีอยู่ของบริษทั หรือการแจ้ งเร่ืองโดยตรงกับ
หวัหนา้งาน 

(10) ก าหนดใหมี้การประเมินความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการทุจริตภายในบริษทัอนุมติัการน านโยบาย แนวทางการ 
ปฏิบติั และ มาตรการ/ขั้นตอนในการปฏิบติัเพื่อการต่อตา้นการทุจริต คอร์รัปชัน่ ไปปฏิบติัอยา่งถูกตอ้งและ   
ทัว่ทั้งองคก์ร 

(11) ก ากับดูแลการปฏิบติัตามแนวทางการปฏิบติั และมาตรการ/ขั้นตอนในการปฏิบติัเพื่อต่อตา้นการทุจริต 
คอร์รัปชัน่ จดัให้มีระบบท่ีสนบัสนุนการต่อตา้นการทุจริต คอร์รัปชัน่ท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อให้มัน่ใจว่าฝ่าย
บริหารได้ตระหนักและให้ความส าคญักับการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่นใน   ทุก ๆ รูปแบบ ในทุก ๆ 
กิจกรรมของบริษทัและปลูกฝังจนเป็นวฒันธรรมองคก์ร 

(12) คณะกรรมการบริษทัต้องปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่น แนวทางการปฏิบัติ และมาตรการ/
ขั้นตอนในการปฏิบติัเพื่อต่อตา้นการทุจริต คอร์รัปชัน่ของบริษทัอย่างเคร่งครัด รวมถึงเป็นแบบอย่างท่ีดีใน
เร่ืองของความซ่ือสัตย ์โปร่งใสและ เป็นธรรม และให้ค  าปรึกษา ค าแนะน าแก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้งท่ีมีขอ้สงสัยขอ้
ซกัถามต่างๆ กรณีไม่ปฏิบติัตามมีบทลงโทษตามกฎหมาย  

(13) ก ากบัดูแลการบริหารความเส่ียงของบริษทัใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีขบัเคล่ือนใหบ้ริษทัเติบโตอยา่งย ัง่ยนื 
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(14) พิจารณาแผนพฒันาผูบ้ริหารระดับสูงและแผนสืบทอดกรรมการผูจ้ัดการใหญ่ และก ากับดูแลให้มีการ

ประเมินผลการปฏิบติังานของผูบ้ริหารระดบัสูงท่ีมีประสิทธิผลเป็นประจ าทุกปี และมีระบบการพิจารณา
ก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูบ้ริหารระดับสูงท่ีรอบคอบ โปร่งใส สอดคลอ้งกับความรับผิดชอบและผลการ
ด าเนินงานเพื่อก่อใหเ้กิดแรงจูงใจทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

(15) พฒันาความรู้ ความสามารถในการปฏิบติังานอย่างต่อเน่ืองเขา้อบรมหรือเขา้ร่วมในหลกัสูตรท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การปฏิบติัหนา้ท่ีกรรมการหรือกิจกรรมสัมมนาท่ีเป็นการเพิ่มพูนความรู้ในการปฏิบติังานอยา่งต่อเน่ือง 

(16) ก ากบัดูแลให้ฝ่ายบริหารจดัตั้งหน่วยงาน หรือผูรั้บผิดชอบงานนักลงทุนสัมพนัธ์ท่ีท าหน้าท่ีในการส่ือสาร
กบัผูถื้อหุ้น และผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืน เช่น นกัลงทุน นกัวิเคราะห์ ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม เท่าเทียมกนั และ
ทนัเวลา 

(17) ก ากบัดูแลใหมี้การก าหนดนโยบายและแนวปฏิบติัเก่ียวกบัความปลอดภยั และสุขอนามยัในสถานท่ีท างาน 
(18) ทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการบริษทัอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์:  คณะกรรมการจะพิจารณารายการท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อย่างรอบคอบ 
โดยผูมี้ส่วนได้เสียไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ พร้อมทั้งก ากับ ดูแล ให้มีการปฏิบัติตามขอ้ก าหนดเก่ียวกับ
ขั้นตอนการด าเนินการและการเปิดเผยขอ้มูลใหถู้กตอ้งครบถว้น 

คณะกรรมการจะจดัให้มีหน่วยงานตรวจสอบภายในท่ีมีความเป็นอิสระ หรืออาจจา้งบุคคลภายนอก เพื่อปฏิบติั
หนา้ท่ีและรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีความรับผิดชอบในการตรวจสอบระบบควบคุมดา้นการ
รายงานทางการเงิน และการปฏิบติัตามกฎระเบียบ นโยบาย โดยคณะกรรมการจะทบทวน และประเมินความ
เพียงพอของระบบควบคุมภายในอยา่งนอ้ยปีละคร้ัง 

คณะกรรมการบริษทัตอ้งเปิดเผยขอ้มูลการถือครองหุ้นของตน และผูเ้ก่ียวขอ้งของกรรมการภายใน 30 วนัท าการ
หลังจากได้รับการแต่งตั้ง  รายงานการซ้ือขายหุ้นล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วนั และรายงานเม่ือมีการซ้ือหรือขาย
หลกัทรัพยภ์ายใน 3 วนัท าการ โดยใหเ้ลขานุการบริษทั เป็นผูร้วบรวมและจดัท าขอ้มูลน าเสนอท่ีประชุม 
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บทบาทหน้าที่ของประธานกรรมการ 

ใหป้ระธานกรรมการมีหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 

(1)  พิจารณาก าหนดวาระการประชุมคณะกรรมการบริษทัร่วมกับกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน กรรมการบริหารและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และดูแลให้กรรมการบริษทัไดรั้บขอ้มูล
อยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น ชดัเจน และทนัเวลาก่อนการประชุม เพื่อใหก้รรมการบริษทัสามารถตดัสินใจไดอ้ย่าง
เหมาะสม 

(2) เป็นประธานในท่ีประชุมคณะกรรมการ และมีคะแนนเสียงช้ีขาดในกรณีท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการมีการ
ลงคะแนนเสียง และมีคะแนนเสียงสองขา้งเท่ากนั 

(3) เป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ และการประชุมผูถื้อหุน้ แต่อาจมอบหมายใหก้รรมการอ่ืนเรียกหรือลงนาม
ในหนงัสือเชิญประชุมได ้

(4) เป็นประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น และมีคะแนนเสียงช้ีขาดในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการลงคะแนนเสียง และมี
คะแนนเสียงสองขา้งเท่ากนัด าเนินการประชุมคณะกรรมการบริษทัตามระเบียบวาระ ขอ้บงัคบัของบริษทั 
และกฎหมาย 

(5) จดัสรรเวลาอย่างเพียงพอ และส่งเสริมให้กรรมการบริษทัทุกคนอภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นได้อย่าง
เตม็ท่ี เป็นอิสระ และใชดุ้ลยพินิจอยา่งรอบคอบ โดยค านึงถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายอยา่งครบถว้น 

(6) ด าเนินการและควบคุมให้การประชุมกรรมการ หรือการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นไปตามระเบียบวาระ และตอ้ง
เปิดโอกาสใหก้รรมการ หรือผูถื้อหุน้ แลว้แต่กรณี ซกัถามหรือแสดงความเห็นตามสมควร 

(7)  เสริมสร้างความสัมพนัธ์อนัดีระหว่างคณะกรรมการบริษทักบัฝ่ายจดัการ และสนบัสนุนการปฏิบติัหน้าท่ี
ของประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและฝ่ายจดัการตามนโยบายของบริษทั 

(8) ก ากบัดูแลใหมี้การเปิดเผยขอ้มูลและการจดัการอยา่งโปร่งใสในกรณีท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

(9) ก ากบัดูแลใหค้ณะกรรมการบริษทัมีโครงสร้างและองคป์ระกอบท่ีเหมาะสม 

(10) ก ากับดูแลให้การปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษทัโดยรวม คณะกรรมการชุดย่อยชุดต่างๆ  และ
กรรมการบริษทัแต่ละคน เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

(11) ทบทวนกฏบตัรคณะกรรมการบริษทัอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
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การประชุมของคณะกรรมการ 
(1) บริษทัจะก าหนดการประชุมคณะกรรมการล่วงหนา้ทั้งปี และแจง้กรรมการแต่ละคนเพื่อทราบ 
(2) บริษทัจะจดัใหมี้การประชุมคณะกรรมการอยา่งนอ้ยหน่ึงคร้ังทุกสามเดือน ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งส านกังาน

ใหญ่ของบริษทัหรือจงัหวดัใกลเ้คียง เวน้แต่ขอ้บงัคบัของบริษทัจะก าหนดใหมี้การประชุม ณ ทอ้งท่ีอ่ืนใน
ราชอาณา 
กรณีไม่มีขอ้บงัคบัก าหนดห้ามไวเ้ป็นการเฉพาะ การประชุมคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง อาจด าเนินการ
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ตามท่ีบญัญติัไวใ้นกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณี
เช่นน้ีใหถื้อวา่ท่ีตั้งส านกังานของบริษทัเป็นสถานท่ีจดัการประชุม 

(3) ประธานกรรมการ หรือผูท่ี้ประธานกรรมการมอบหมาย หรือประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร เป็นผูพ้ิจารณา
ก าหนดเร่ืองเขา้วาระการประชุมคณะกรรมการ อยา่งไรก็ตาม กรรมการแต่ละคนมีอิสระท่ีจะเสนอเร่ืองเขา้สู่
วาระการประชุมก็ได ้

(4) ในการเรียกประชุมคณะกรรมการแต่ละคราว มีการก าหนดวาระการประชุมท่ีชดัเจน มีเอกสารประกอบการ
ประชุมท่ีครบถว้น เพียงพอ และจดัส่งหนงัสือเชิญประชุมไปยงัคณะกรรมการล่วงหนา้ไม่น้อยกว่าสามวนั 
(3) ก่อนการประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพื่อรักษาสิทธิผลประโยชน์ของบริษทั บริษทัจะแจง้การ
นัดประชุมโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธิการอ่ืนใด และก าหนดวนันัดประชุมเร็วกว่านั้นก็ได ้เพื่อให้
คณะกรรมการไดมี้เวลาศึกษาขอ้มูลอยา่งเพียงพอก่อนเขา้ประชุม 

(5)  ประธานกรรมการ หรือผูท่ี้ท าหนา้ท่ีประธานกรรมการ จะจดัสรรเวลาในการประชุมให้เพียงพอท่ีฝ่ายบริหาร
จะเสนอเร่ือง และท่ีกรรมการจะอภิปรายปัญหาส าคญักนัอย่างรอบคอบทัว่ถึง โดยมีการจดัท ารายงานการ
ประชุมเป็นลายลกัษณ์อกัษร และจดัเก็บไวส้ าหรับกรรมการและผูเ้ก่ียวขอ้ง ตรวจสอบได ้

(6)  กรรมการทุกคนสามารถเขา้ถึงขอ้มูลหรือสารสนเทศท่ีจ าเป็นเพิ่มเติมไดจ้ากประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร หรือ
เลขานุการบริษทั 

  (7)  คณะกรรมการจะสนับสนุนให้ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายต่างๆ และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องเข้าร่วมประชุมกับ
คณะกรรมการ 

(8) ประธานกรรมการเป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ 
เม่ือมีเหตุอนัสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปจะร่วมกนั
ร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได ้โดยตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลท่ีจะน าเสนอให้ท่ี
ประชุมพิจารณาไปดว้ย ในกรณีเช่นเช่นน้ีให้ประธานกรรมการเรียกและก าหนดวนัภายในสิบส่ีวนันับแต่
วนัท่ีไดรั้บการร้องของ 
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ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่ด าเนินการตามวรรคสอง กรรมการซ่ึงร้องขออาจร่วมกนัเรียกและก าหนดวนั

ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเร่ืองท่ีร้องขอไดภ้ายในสิบส่ีวนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรค

สอง 

(9) ในกรณีท่ีไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตุใด ให้รองประธานกรรมการเป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ 

ในกรณีท่ีไม่มีรองประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตุใด กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปอาจร่วมกนัเรียกประชุม

คณะกรรมการได ้

องค์ประชุม 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ตอ้งมีกรรมการบริษทัมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการบริษทั
ทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการบริษทัไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้
ในกรณีท่ีมีรองประธานกรรมการบริษทัอยู่ให้รองประธานกรรมการบริษทัเป็นประธานท่ีประชุม แต่ถา้ไม่มี รอง
ประธานกรรมการบริษทัหรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุมนั้นหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้กรรมการบริษทัซ่ึงมา
ประชุมเลือกกรรมการบริษทัคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม จ ำนวนองค์ประชุมขั้นต ำ่ ณ ขณะท่ีคณะกรรมกำรจะ
ลงมติในท่ีประชุมต้องมีกรรมกำรอยู่ไม่น้อยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนกรรมกำรท้ังหมด 

การวินิจฉยัช้ีขาดของท่ีประชุมใหถื้อเสียงขา้งมากของกรรมการท่ีมาประชุม กรรมการบริษทัคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึง
เสียงในการลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 
กรรมการบริษทัคนหน่ึงมีหน่ึงเสียงในการลงคะแนน เวน้แต่กรรมการบริษทัซ่ึงมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองใดไม่มีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น 

ค่าตอบแทนของกรรมการ 
คณะกรรมการมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เป็นผูพ้ิจารณาค่าตอบแทน โดย
พิจารณาเปรียบเทียบกับระดบัท่ีปฏิบติัอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน ผลประกอบการของบริษทั และหน้าท่ีความ
รับผิดชอบของกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย ประธานกรรมการบริหาร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
และประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายต่างๆ โดยการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการอยู่ในอ านาจอนุมัติของท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้ 
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การรายงาน 
คณะกรรมการบริษทัใหค้วามส าคญัในการเปิดเผยขอ้มูลอยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น โปร่งใส เป็นปัจจุบนัตาม
ก าหนดเวลาสม ่าเสมอ และทนัเวลา เป็นไปตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ท่ีปรากฏต่อสาธารณชนทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ
ไดแ้ก่  (1) ขอ้มูลทางการเงิน (2) ขอ้มูลท่ีมิใช่ขอ้มูลทางการเงิน 

ทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท  
คณะกรรมการบริษทั จะท าการทบทวน เสนอแนะ แกไ้ข เปล่ียนแปลง กฎบตัรคณะกรรมการบริษทัตามท่ี
เห็นสมควร 

การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ 
คณะกรรมการบริษทั ควรประเมินผลการปฏิบติัหนา้ท่ีของตนเองและทั้งคณะถึงประสิทธิภาพและการบรรลุ
วตัถุประสงค ์

ประกาศ ณ วนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2568 เป็นตน้ไป โดยไดรั้บการทบทวนและอนุมติัในการประชุมคณะกรรมการ
บริษทัคร้ังท่ี 1/2568 เม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2568 

 
   พลต ารวจโท --สมคิด บุญถนอม -- 
                    (    สมคิด บุญถนอม  ) 
                                               ประธานคณะกรรมการบริษทั 


